Итоги I этапа конкурса
на замещение вакантной должности и формирование кадрового резерва 
для замещения должности государственной гражданской службы  Амурской области ведущей группы должностей категории «Специалисты» 

консультанта отдела финансовой, кадровой работы, 
материально-технического и документационного обеспечения 
контрольно-счетной палаты Амурской области 
(по вопросам регулирования в области информационных технологий, обеспечения функционирования автоматизированных рабочих мест и сервисов работы с информационными системами)
На заседании конкурсной комиссии контрольно-счетной палаты Амурской области, состоявшемся 22 апреля 2022 года,  принято решение:

1. Признать конкурс на замещение вакантной должности и формирование кадрового резерва для замещения должности  государственной гражданской службы  Амурской области ведущей группы должностей категории «Специалисты» консультанта отдела финансовой, кадровой работы, 
материально-технического и документационного обеспечения контрольно-счетной палаты Амурской области состоявшимся.

2. Признать допущенными к участию во втором этапе конкурса следующих кандидатов:

1)  Шаманаева Максима Вячеславовича;

2)  Уварова Геннадия Геннадьевича; 

3)  Корягину Ирину Николаевну.
3. Назначить дату проведения второго этапа конкурса  12 мая 2022 года, время: 09.30 – тестирование, 11.00 – индивидуальное собеседование с членами конкурсной комиссии,  место проведения – ул. Зейская, д. 148, кабинет 201.

